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SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL “SIRJUM"
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ASUNTO: Entrega de Estados de
Ingresos y Egresaos.

Merida, Yucatan, a 14 de septiembre de 2020

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE YUCATAN
CALLE17 N°47 X10 COL. VISTA ALEGRE
MERIDA YUCATAN

AT'N: C.P. MARIO CAN MARIN, MTRO.
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE YUCATAN
PRESENTE.-

Por este medio me permito hacer entrega de los Estados Financieros y sus notas del mes de agosto del afio 2020, del

Fideicomiso Sistema Individual de Retiro v Jubilacién Municipal, que detallo a continuacién:

Estado de Situacién Financiera al 31 de agosto de 2020.

Estado de Actividades del 01 al 31 de agosto de 2020.

Estado de Variacion en la Hacienda Publica/Patrimonio del 01al 31 de agosto de 2020.
Estado de Flujo de Efectivo del 01 al 31 de agosto de 2020.

Notas al Estado de Situacidon Financiera.

Asimismo, también se le hace llegar por este medio, el Reporte Analitica de Activo del 01 al 31 de agosto de 2020 y el

Resumen de Movimientos del Patrimonio del referido Fideicomiso.

Quedd a sus ordenes agradeciéndole de antemano la atencidn que a no dudar prestara al presente,
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C.LP.LIC. MARIA ESTHER PEREZ LOPEZ.- SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS.

C.CP. CP. GUADALUPE CANCHE CAMARILLO.- SUBDIRECTORA DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION.
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
. FIDEICOMISO F-160715-2

ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Otros ingresos y beneficios
Ingresos Financieros
Intereses ganados de valores, créditos, bonos y otros
Contrato 503088-7 Riesgo de Trabajo
Contrato 503087-9 Cuentas Individuales

Contrato 160715-2 Municipio de Mérida

(Fandao Estabilizador)

Contrato 58233 Riesgo de Trabajo
Contrato 58232 Cuentas Individuales

Contrato 58234 Municipio de Mérida

(Fonda Estahilizador)

Otros Ingresos Financieros
Total de Ingresos

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales
Servicios Profesionales, Cientificos y Tec. y Otros Serv

5 % i . - Nota2,
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales (hata2)

Transferencias, Asignaciones, subsidios y otras ayudas

Pensiones y Jubilaciones
Otras Pensiones y Jubilaciones

Total de Gastos y Otras Perdidas

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO

Las notas adjuntas son parte integrante del Estado de Actividades

COMITE TECNICO

s DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

Pagina 2

(Notal)

ago-20 jul-20
184,292.17 191,804.01
3,218,633.90 3,344,104.43
346,333.62 362,345.68
3,749,259.69 3,898,254.12
979,400.63 979,400.63
87,464.90 86,625.03
0.00 162,634.60
1,066,865.53 1,228,660.26
2,682,394.16 2,669,593.86

SECRETARI

NCHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION

ADM-REH-PRE/P03-F02 NR 01
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-160715-2

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020

Flujos de Efectivo de las actividades de gestion
Origen
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos financieros
Intereses ganado de valores, creditos, bonos y otros

Otros Ingresos Financieros
Aplicacion

Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales

Servicios Profesionales, Cientificos y Tecnicos y Otros Serv.

Servicios Financieros, bancarios y comerciales
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Pensiones y Jubilaciones
Otras pensiones y jubilaciones

Flujos Netos de Efectivo por actividades de operacién
Flujos de Efectivo de las actividades de Inversion
Origen

Contribuciones de Capital

Flujos Netos de Efectivo por actividades de inversion
Flujos de Efectivo de las actividades de Financiamiento
Aplicacion

Deréchos a recibir efectivo y equivalente

Flujos Netos de Efectivo por actividades de financiamiento

Incremento/ Disminucion Neta del Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al efectivo al incio del ejercicio
Efectivo y Equivalentes al efectivo al final del ejercicio

COMITE TECNICO

Pagina 4

ago-20 jul-20
3,749,259.69 3,898,254.12
0.00 0.00
979,400.63 979,400.63
87,464.90 86,625.03
0.00 162,634.60

2,682,394.16

2,669,593.86

9,752,220.77

9,779,576.82

9,752,220.77

9,779,576.82

4,693,295.10

5,058,925.67

4,693,295.10

5,058,925.67

7,741,319.83

7,390,245.01

911,192,676.86
918,933,996.69
0.00

903,802,431.85
911,192,676.86
0.00
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 160715-2

ANO 2020

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AGOSTO 2020

Nota 1:

La cuenta de Deudores Diversos corresponde a las aportaciones con cargo al Municipio de Mérida que se encuentran pendientes de enterar o de reflejarse en la Cuentas Bancarias del

Fideicomiso de los siguientes rubros, por lo tanto, es importante considerarlas dentro del Estado de Situacion Financiera, ya que han sido generadas en el periodo, como a continuacion se

relaciona:

Deudores Diversos Agosto 2020

1.1% RETENCION 2.6% RETENCION | 7% APORTACION

APORTACIONES .6% APORT. MUNICIPIO TOTAL

SEGURO DE VIDA TRABAJADORES MUNIGIPIO
propios 405,644.73 921,934.32 2,581,417.33 184,385.86 4,093;383.24
forta 59,448.69 135,116.08 378,323.87 27,023.22 599,911.86
TOTAL 465,093.42 1,057,050.40 2,959,741.20 211,410.08 4,693,295.10

COMITE TECNICO

A MURNOZ MOLINA
¥ TESORERA MUNICIPAL

CHEZ PENICHE, MTRO.
E ADMINISTRACION
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 160715-2
ANO 2020
NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
AGOSTO 2020
EGRESOS:
Nota 1:
Pago del seguro de vida de los trabajadores a la aseguradora "AXA Seguros S.A. de C.V.", por el periodo comprendido del 30 de Junio 2020 al 31 de
Julio de 2020.
||
N2 DE POLIZA INICIO VIGENCIA L IMPORTE
- VIGENCIA
GP20450100-2 30/06/2020 31/07/2020| $ 856,913.41 |
GP20452100-0 30/06/2020 31/07/2020{ § 122,487.22
$ 979,400.63
|
|
Nota 2: |

Pagos de Comisiones por el manejo del fideicomiso correspondiente al mes de Julio 2020 por la cantidad siguiente:

Servicios Financieros, bancarios y comerciales: 87,464.90
Comisiones por manejo 87,410.90
Otras comisiones 54.00
Total 87,464.90

COMITE TECNICO

Pagina 8
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