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SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANGS
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CALLE 17 N° 47 X10 COL. VISTA ALEGRE
MERIDA YUCATAN

FIRMA

AT'N: C.P. MARIO CAN MARIN, MTROQ.
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ASUNTO: Entrega de Estados de

Ingresos y Egresos.

Mérida, Yucatdn, a 19 de Noviembre de 2019

Por este medio me permito hacer entrega de los Estados Financieros y sus notas del mes de Octubre del afio 2019, del

Fideicomiso Sistema Individual de Retiro y Jubilacién Municipal, gue detallo a continuacion:

Estado de Situacion Financiera al 31 de Octubre de 2019.
Estado de Actividades del 01 al 31 Octubre de 2019.

Estado de Flujo de Efectivo del 01al 31 de Octubre de 2019.
Notas al Estado de Situacion Financiera.

L] @ e e @

Estado de Variacidn en la Hacienda Publica/Patrimonio del 01 al 31 de Octubre de 2019.

Asimisrmo, también se le hace llegar por este medio, el Reporte Analitico de Activo del 01 al 31 de Octubre de 2019 y el

Resumen de Movimientos del Patrimonio del referido Fideicomiso.

Quedd a sus érdenes agradeciéndole de anternano la atencién que a no dudar prestara al presente.

ATENTAMENTE

AYUNTAMIENTO DE MERIDA
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DIRECCION DE FINANZAS Y TESORERIA MUMCIPAL
SUBDIRECCION DE POLITICA TRIBUTARIA

“LAURA CRISTINA MUROZ MOLINA
DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL
PRESIDENTA DEL COMITE TECNICO SIRJUM

C.CP.LIC. AQUILES SANCHEZ F{EHEZ, MTRO.- DIRECTOR DE ADMINISTRACION.
C.CP LIC. MARIA ESTHER PEREZ LOPEZ.- SUBDIRECTORA DE RECURS0S HUMANOS,
€ CP CP. GUADALUPE CANCHE CAMARILLO.- SUBDIRECTORA DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION.
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
. FIDEICOMISO F-160715-2

ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

oct-19 sep-19
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Otros ingresos y beneficios
Ingresos Financieros
Intereses ganados de valores, créditos, bonos y otros
Contrato 503088-7 Riesgo de Trabajo 270,729.03 274,009.57
Contrato 503087-9 Cuentas Individuales 4,687,039.90 4,739,901.53
Contrato 160715-2 Municipio de Mérida!fnd® &stebilzedor) 536,832.20 549,762.97
Contrato 58233 Riesgo de Trabajo
Contrato 58232 Cuentas Individuales
Contrato 58234 Municipio de Mérida'™"d® Fstabiizador
Otros Ingresos Financieros
Total de Ingresos 5,494,601.13 5,563,674.07
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales
Servicios Profesionales, Cientificos y Tec. y Otros Serv, "*! 1,087,223.27 1,087,223.27
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales M 79,331.47 78,579.76
Transferencias, Asignaciones, subsidios y otras ayudas
Pensiones y Jubilaciones
Otras Pensiones y Jubilaciones™*®” 346,114.54 394,822.78
Total de Gastos y Otras Perdidas 1,512,669.28 1,560,625.81
3,981,931.85 4,003,048.26

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO

Las notas adjuntas son parte integrante del Estado de Actividades

COMITE TECNICO

/7t4 L INA MUNOZ MOLINA
— R
= DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-160715-2

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

oct-19 sep-19
Flujos de Efectivo de las actividades de gestion
Origen
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos financieros
Intereses ganado de valores, creditos, bonos y otros 5,494,601.13 5,563,674.07
Otros Ingresos Financieros 0.00 0.00
Aplicacion
Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales
Servicios Profesionales, Cientificos y Tecnicos y Otros Serv. 1,087,223.27 1,087,223.27
Servicios Financieros, bancarios y comerciales 79,331.47 78,579.76
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Pensiones y Jubilaciones
Otras pensiones y jubilaciones 346,114.54 394,822.78
3,981,931.85 4,003,048.26

Flujos Netos de Efectivo por actividades de operacicn

Flujos de Efectivo de las actividades de Inversidn
Origen
Contribuciones de Capital

Flujos Netos de Efectivo por actividades de inversion
Flujos de Efectivo de las actividades de Financiamiento
Aplicacion

Derechos a recibir efectivo y equivalente

Flujos Netos de Efectivo por actividades de financiamiento

Incremento/ Disminucién Neta del Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al efectivo al incio del ejercicio
Efectivo y Equivalentes al efectivo al final del ejercicio

COMITE TECNICO

/ﬂecrdﬁ'ﬂ‘wmms ¥ TESORERA MUNICIPAL

C

Pagina 4

51,420,733.00

46,473,323.21

9,556,333.16

9,547,311.87

4,947,409.79

4,608,923.37

4,947,409.79

4,608,923.37

8,590,855.22

8,941,436.76

827,074,497.70
835,665,352.92
0.00

818,133,060.94
827,074,497.70
0.00

SECRETARIO

LIC. AQUJLES

EZ PENICHE, MTRO.
E ADMINISRACION
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL

FIDEICOMISO 160715-2
ANO 2019

Nota 1:

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

OCTUBR

E 2018

La cuenta de Deudores Diversos corresponde a las aportaciones con cargo al Municipio de Mérida que se encuentran pendientes de enterar o de reflejarse en la Cuentas Bancarias del

Eideicomiso de los siguientes rubros, por lo tanto, es importante considerarlas dentro del Estado de Situacién Financiera, ya que han sido generadas en el periodo, como a continuacion se

relaciona:

Deudores Diversos Octubre 2019

1.1% RETENCION

2.5% RETENCION

7% APORTACION

.5% APORT. MUNICIPIO

TOTAL

APORTACIONES SEGURO DE VIDA TRABAJADORES MUNICIPIO
propios 435,827 85 99053381 2773494567 198,106.76 4,397,963.09
forta 54,449.46 123,749.31 346,498.07| 24,749 86 649,446.70
TOTAL 490,277.31 1,114,283.12 3,119,992.74 222,856.62 4,947,409.79 -
COMITE TECNICO
SECRET (0]

AS Y TESORERA MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 160715-2

ANO 2019

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

O CTUBRE 2019

EGRESOS:

Nota 1:
oot =
Pago del seguro de vida de los trabajadores a la aseguradora "Seguros Ve por mas, 5.A., Grupo Financiero Ve por mas", por el periodo

comprendido del 01 de Octubre al 01 de Noviembre 2018.

TERMINO DE
o
Ne DE POLIZA INICIO VIGENCIA ———— IMPORTE
75301 01/10/2019 01/11/2018' $ 950,596.26
76301 01/10/2019 01/11/2018 $ 136,627.01

S 1,087,223.27

Nota 2:
Pagos de Comisiones por el manejo del fideicomiso correspondiente al mes de Septiembre de 2019 por la cantidad siguiente:

Servicios Financieros, bancarios y comerciales 79,317.55
(Comisiones por transferencias) 13.92
Total 79,331.47

Nota 3:
e —
Pago a fideicomisarios y fideicomisarios sustitutos, por concepto de retiro vy fallecimiento de trabajadores, aplicado a la cuenta de cheques de

Banamex, como a continuacion se relaciona:

Cuenta de Cheques Banamex

Pago a 18 Fideicomisarios (Traspaso Afore) 299,661.54
Pago a 1 Fideicomisario Sustituto (Traspaso Afore) 46,453.00
Total 5 346,114.54 $ -

COMITE TECNICO

SECRETAR

CHEZ PENICHE, MTRO.

LIC. LAURA CRISTINA MUNOZ MOLINA LIC. AQUILE:
DE ADMINISRACION

IRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL -
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