Tabla de aplicabilidad de I-as Obligacionés de transparericia comunes
2016 del/la <<sujeto obligado>> :

Articulo 70. En lo Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los
sujetos obligados pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los
respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u
objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos

v politicas que a continuacion se sefialan:
LGTAIP

;EPOdEI’_dE
. Bobierno  Tipo de . Areals) o unidad(es)

Ord?n de  odmbito . sujeto S ¢ Aplicabilida © - administrativa(s)
gobierno - al gque obligade Fraccion :
: d general{n) o posee|n) ia
: pertenec - : : informacion
e : : i '
Municipa El marco o |
R ‘normativo - E
aplicable al sujeto
obligado, en &l que
deberd incluirse
leyes, cddigos,
reglamentos, . Gobernacidn
I Aplica ,
decretos de Secretaria .
creacién, manuales
administrativos,
reglas de
operacion,
criterios, politicas,
entre otros;
Su estructura Unidad de
orgénica completa, Transparencia-
. . Ayuntamient en un formato gue Contraiorfa- Presidencia
Ejecutivo 1, permita vincular -Coordinacion General
- cada parte de la de Administraciéon-
estructura, las Catastro-Tecnologias-
atribuciones y Administracion-
responsabilidades ' Coordinacidn General
quele de Funcicnamiento
" corresponden a Aplica Urbano-Besarreflo
cada servidor Urbano —Qbras
piiblico, prestador ! Publicas-Servicios
.de servicios | Piblicos Municipales —
] profesionales o | instituto Municipal de
| miembro de los Planeacidn de Mérida-
sujetos obligados, - Coordinacidén General
de conformidad | de Politica Comunitaria- |
con las Desarrollo Humano-
disposiciones ‘ Desarrollo Social-

aplicabfes; | Direccion de DIF




LGTAIP

" pader de
: gobierno  Tipa de
Orden de ; o ambito sujeto Aplicabilida

Area(s} o unidad(es)
administrativa(s)

gobierno al gue obligado Fraccién P . genera(n} o posee(n) la
. pertenec . : . .. .
e informacion
' ! Municipal-Turismoy |
' ' Promocién Econdmica- |
Cuitura-Instituto de la ;
Mujer-Secretarfa !
Municipal-Unidad de |
Comunicacidn Social- |
Unidad de Atencién :
Ciudadana-Unidad de |
Gestion Estratégica- iE
Direccién de Finanzas y "
Tescrerfa ~Unidad de”™ |
Desarrollo Sustentable-
Gobernacidn-Policia
Municipal
" Las facuI'Eades de Aplica Administracion
cada Area;
Las metasy
objetivos de las
W Areas de Aplica Unidad de Gestién |
conformidad con Estratégica !
sUs programas
operativos
Los indicadores
relacionados con
temas de interés
. publico o . Aplica Unidad de Gestidn
vV trascendencia T
) Estratéegica
social gue
conforme a sus
funciones, deban
establecer;
Las indicadores que
permitan rendir Aplica Unidad de Gestién
\'! cuenta de sus L
. Estratégica
objetivos y
resultados ;




o Podefdé g

| gobierno -

gobierno - al que -

rtenec :-

Orden de . o dmbito

et e e
_..w...._..._.._._.,,__.__.___“ﬁ_....-.._—..,...._.._.%

Tipo de
sujeto
ohligado

Vil

Fraccian

i
i
i
i
l

,;
f!
|
i

|
|
|
J

_El directorio de
todos los
Servidores
Publicos, a partir
del nivel de jefe de
departamento o su
equivalente, o de
menor rivel,
cuando se brinde
atencion al publico;
manejen o
apliguen recursos
pliblicos; realicen
actos de autoridad
o presten servicios
profesionales bajo
el ragimen de
confianza u
honorarios y
personal de base,
El directorio debera
incluir, al menos el
nombre, cargo o
nombramiento
asignado, nivel del
puesto en-la-
estructura
organica, fecha de
alta en el cargo,
nimero telefénico,
domicilio para
recibir
correspondencia y
direccién de correo
electrdnico
oficiales;

CLGTAIP

' Aplicabilida =

d

Aplica

Area(s} o_tlnfdad( es)

adminisirativa(s)
. genera(n} o posee(n) fa- §
. informacién -
|
i! Unidad de i
{ Transparencia-~ !

} Contraloria- Presidencia ;

[-Coordinacién General

| de Administracién- ;
; Catastro-Tecnolagfas- j
i Administracidn- ;
j Coordinacion General |

| de Funcionamiento |

{ Urbano-Desarralio |

i Urbano —Obras |

lf F'Liblicas-Servi{_:ios !

| Pdblicos Municipales — !

Instituto Municipal de !

| Planeacidn de Mérida- |

! Coordinacidn General i

| de Politica Comunitaria- I

{ Desarrollo Humano-

f! Desarrollo Social-
Direccidn de DIF

: Municipal-Turismo y
Promocién Econdmica-

I Cultura-Instituto de Ia

i Mujer-Secretaria

| Municipal-Unidad de

| Comunicacidn Social-

| Unidad de Atencidn

{ Ciudadana-Unidad de

| Gestidn Estratégica-

| Tesorerfa —Unidad de
] Desarrollo Sustentable-
; Gobernacion-Policla

i Municipal

g
|
|
|
|
|
f
|

La remuneracién
bruta y neta de
todos los

Servidores Puibiicos

de base o de
confianza, de todas
las percepciones,
incluyendo sueldos,
prestaciones,
gratificaciones,

|
i
|
|
|
!
i
|
!
g
|
ii
|

i
j
i
]
i
i
i

i
i

|

I

|

H

i z !
| Direccidn de Finanzasy j
i

i

i

!

]

f

|

I

Administracidn




LGTAIP

Pbdéf de ; : ) ‘
- gobierno ~ Tipo de '  Areafs) o unidad(es)

orgf”" de °‘-’Imb't° ; 2:‘."?".; : . Aplicabilida = administrativas)
ga ;erno; af gue obligadc raccion d " genera(n) o poseefn) la -
;. pertenec . : . SR
g . : informacién:

:-e

i ptimas, comisiones, | i
dietas, borios, | |
estimulos, ingresos
y sistemas de
compensacion, :
sefiatando la
periodicidad de
dicha
remuneracion;

' ! Unidad de
| o Transparencia-
Contralorfa- Presidencia
-Coordinacion General
de Administracién- |
Catastro-Tecnologfas-
Administracidn-
Coordinacidn General |
de Funcionamiento
Urbano-Desarrollo
Urbano ~Obras
Publicas-Servicios
Pdblicos Municipales -
Institute Municipal de
Planeacion de Mérida-
Coordinacidn General
Aplica de Politica Comunitaria-

Los gastos de
representacidn vy
viaticos, asf como

X el abjeto e informe Desarrolfo Humano-
de comisién Desarrollo Social-
correspondiente; Direccién de DIF

Municipal-Turismo v
Promocidn Econémica-
Cultura-Instituto de la

Mujer-Secretarfa

Municipal-Unidad de
Comunicacidn Social-

Unidad.de Atencidn
Ciudadana-Unidad de

Gestion Estratégica-
Direccién de Finanzas y
i Tesorerfa ~Unidad de

| . Desarrollo Sustentable- ;
i Gobernacidn-Policia |
[ Municipal

|
]

W/
7 o \J

/ 0



LGTAIP

- Poder de ,
] . gobierno © Tipode - p .
Ordende : odmbite . sujeta - : Area(s_) ? unrc.lad{es)
gobiernc  al gque : obligado Fraccién .Aphca]blilda admlnfstratwa{s}‘
- pertenec | ) d : _gener‘a(n}oposee{nyla
i F AR informacién

€

{1 Elndmero total de
las plazas y del
personal de base y
confianza,

esp;sf;firzaer:{;;) el Aplica | Administracidn

vacantes, par nivel
de puesto, para | §

ﬁ

|
i

cada unidad
administrativa;
Las contrataciones
de servicios
profesionales por
""" honorarios,
sefialando los
nomhbres de [os
X prestgc.fores de Aplica Administracian
servicios, los
I servicios
contratados, el
monto de los
honorarios v el
periodo de
contratacidn;
La infermacidn en
Versidn Publica de
las declaraciones
- patrimoniales de
" los Servidores
Ptiblicos que asilo | NoAplica \
determinen, en los No Aplica
sistemas
habilitados para
eflo, de acuerdo a
la normatividad
aplicable;
El domicilio de la
Unidad de
] ! Transparencia, !
' I | ademasdela E
! -~ direccidn
X electrdnica donde
podran recibirse las
solicitudes para
obtener la
informacién;

Xl

Unidad de
Transparencia

Aplica

i
i
1
i
i
i
i
H
i
{
]
i
|




Troderde -

. gobierno .

Orden de - o dmbito
gobierno | al que

€

. pertenec -

Tipa de
sujeto
obligado

XV

Fraccion

Las convocatorias a
Concursos para
Qcupar cargos
publicos v los
resultados de los
mismaos;

- LGTAIP

 Aplicabilida
genera{r_'l)_q poseefn} la {

d

No Aplica

Area(s) o unidadies}
administrativa(s)

infarmacion

No Aplica

XV

La informacidn de
los programas de
subsidios,
estimulos y apoyos,
en el que se deberd
informar respecto
de los programas
- detransferencia,
de servicios, de
infraestructura

Aplica

social y de subsidio,
en los que se
deberd contener lo
siguiente:

Direccidn de DIF
Municipal-Turismo y
Promocidn Econdmica

i
!
!
|
j
i
}
!
!
?

XV

Las condiciones
generailes de
trabajo, contratos
o convenios que

reguien las i
relaciones
laborales dei
personal de base o
de canfianza, asl
como fos recursos
ptiblicos
econamicos, en
especie o
donativos, que
sean entregados o
los sindicatos y
eferzan como
recursos publicos; |

Aplica

Administracidn

XVII

Lainformacion |
I curricular, desde 2|
nivel de jefe de
departamentc o |
equivalente, hasta |

el titular del sujeto
! obligado, asf como, |

Unidad de
Transparencia-

i Contraloria- Presidencia
i -Coordinacién General

de Administracion-
Catastro-Tecnologfas-
Administracién




" Poderde * :
. gobiernc © Tipo de

Area(s) o unidad{es)

Or;ffan de OE:IT!bItD ' ;{Jet; : I Aplicabilida ' administrativas) - ,
I obligado Fraccm'_j d ° . genera(n).o posee(n}ia
i pertenec : o i o -

: - informacidn

e

en su caso, las Coordinacién General

3 ! sanciones ; de Funcionamiento ‘
! j administrativas de | f' Urbano-Desarrolle !‘
i | que haya sido ;; ! Urbano ~Obras I
! objeto; ! : Publicas-Servicios f
_E! i [ Publicos Municipates ~ f
!' i Institute Municipal de 5,
E; }' Planeacién de Mérida- |
ié i | i Coordinacidn General ,
; ; de Politica Comunitaria- ,*
; i Desarrollo Humano- |
| Desarrollo Sacial- f'
! i Direccién de DIF |
f f f Municipal-Turismo y I
{ Promocién Econémica- i
| Cultura-instituto dela |
Mujer-Secretarfa f
i Municipal-Unidad de i
Comunicacién Social- |
Unidad de Atencidn l'
Ciudadana-Unidad de |
Gestidn Estratégica- ,i
Direccién de Finanzas y 1§
Tesoreria ~Unidad de !
i Desarrollo Sustentable- ,!
Gobernacién-Policfa |
Municipal |
| Ef listadeo de f
' Servidores Publicos i
con sanciones |
Vit adminis:tf'ativas f Aplica Contralorfa !
definitivas, |
e ! especificando [a | ;’
! causa de sanciony | [
la disposicion; {
Los servicios que | g
| xix | ofrecensefalando | Aplica Administracién |
; los requisitos para ; i i
i ! | accederaellos; | I !
' [ ! Lostrdmites, | ] |
: i : i requisitos y L Aplica . -
| | . , | XXt e rmatos que : :’ Administracién
f , i | ; ofrecen; | §




poderde

: gobierno -
o ambito

' Orden de :
§ sobierno |

al que

: pertenec :

e

Tipo de
sujetp
ohligado

XXl

Fraccion

1" Lainformacion

fingnciéra sobre el
presupuesto
asignado, asi como
los informes dei
ejerciclo trimestrai
del gasto, en

términos de la Ley |

General de
Contabilidad
Gubernamental y
demas
normatividad
aplicable;

1GTAIP

Aplicabilida .

d

Aplica

" generain} o posee(n) la

Area(s} o unidad(es)
administrativals)

informacion

Finanzas y Tesoreria

XXI1

La informacidn
relativa a [a deuda
publica, en
términos de la
normatividad
aplicable;

Aplica

Finanzas y Tesorerfa

XX

Los montos
destinados a gastos
relativos a
comunicacién
social y publicidad
oficial desglosada
por tipo de medio,
proveedores,
ndmero de
cantrato y
concepto o
camparia;

Aplica

Unidad de
Comunicacion Sacial

XX

Los informes de
resultados de las
auditorfas al
ejercitio
presupuestal de
cada sujeto
obligado que se
realicen y, en su
caso, las
aclaraciones que
correspondan;

i

Aplica

Contraloria

<
e

—



LGTAIP

i Poder de -
: . gobiernc i -
& N Tp.o de Area(s) o unidad{es)
Crden de : ¢ dmbito sujeto . g P .
) S o : S Aplicabifida | administrativafs)
gohierns = al que obligado - Fraccion e )
. ) _ d . genera{n) o posee(n) la
-pertenec . : : : . R R
-informacion . .

| Elresultado deia !

| dictaminaciénde | Aplica
tos estados

financieros;

Los montos,

i Finanzas y Tesorerfa
i
|

criterios, i

i

|

|

|

|

{ convocatoriasy
f fistado de personas
i

|

I

i

i

|

{

fisicas @ morales a |
quienes, por
Direccién de DIF
Municipal-Cultura- J
Turismo y Promocidn 1
Econdmica-Unidad de |
Atencién Ciudadana- |
Desarrolto Social - |
Desarrollo Humang- |

cualguier motivao,
se les asigne o
permita usar

recursos publicos

ii
i
}
|
H
]
f .
I Aplica
0, en lostérminosf )
f
H
i
|
i
!
i
|

Xxv!

de las disposiciones
| aplicables, realicen
actos de autoridad.
Asimismo, los
informes que
| dichas personas les !
! entreguen sobre el |
uso y destine de
dichos recursos;
Las concesiones,
i contratos,

i convenios,
permisos, licencias
0 autorizaciones
ctorgados,

|
|
| |
I
!

E
o ‘ i Desarrollo Urbano-
especificando los | . ,
i I 1 Finanzas y Tesorerfa-
titulares de E { Gohernacidn
aquéllos, debiendo | . | . .
a !i Aplica Administracidn-Servicios
i’
i
|
i
|

publicarse su . L
objeto, nombre o ‘ Pdblicos Municipales-

. . Turismo vy Promocid
razén social del j , .y m on
| Economica-Unidad de

Foxxvii
|

i . . )

; titular, vigencia,

| & i Desarrollo Sustentable-
i

tipo, términos, i o

| ; i con_c?iciones, monto | ; U_nrdad de Atencidn

I , y modificaciones, | | udadana.

| ‘ . asicomasiel

procedimiento
involucra el

| aprovechamiento

| de bienes, servicios

i
3
i
i
i
i
]
i
{
!
i
i
i
i




' Poderde |

: gobierno -

Orden de | o ambito
gobierno | al gue

. pertenec .

- B

Tipo de
sujeto
obligado

Fraccién

y/o recursos
piiblicos;

LGTAIP

Aplicabilida -

d

Areals} o unidad{es)
administrativa(s)

genera(nj o posee{n) la
informacian - _'

5
|
,!
|

XXVIH

La informacidn
sobre los
resultados sobre
procedimientos de

adjudicacidn -
directa, invitacién
restringida y
licitacion de
cualquier
naturaleza,
incluyendo |z
Varsién Publica del
Expediente
respectivoy de los
contratos
celebrados, que
debera contener,
por lo menos, lo
siguiente: ...

Aplica

Piiblicos Municipales

Administracion-Cuftura- |
Comunicacion Social-
QObras Publicas-Serviclos

XXX

Los informes que
por disposicion
legal generen los
sujetos obligados;

Aplica

Presidencia

XXX

Las estadisticas que
generen en
cumplimiento de
sus facultades,
competencias o
funciones con la
mayor
desagregacion
posible;

i
i

Aplica

I Unidad de Gestidn
Estratégica




LGTAIP. -

“'Poder de .

] : gobierno © Tipode
Ordende : o dmbito | sujeto
gobierno . algue  obligado

© pertenec |
e

7 ;irea{s} o unidad|es)
' .. Aplicabilida © . administrativa(s}
Fraccian : : ) .
e d . genera{n)oposee(n) la
' informacion =

lnforme de avances f i
programéticoso | !
presupuestales, Aplica ’

XXX! ! i
balances generales |

i'

|

]

[

!

Finanzas y Tesorerfa

y su estado
financiero; |

_ Padrdn de Aglica
XXXl | proveedores y prea .
contratistas; !

Finanzas y Tesoreria

Catastro-Desarrollo
Social-Desarrolio

Sustentable-Obras
Piblicas-Presidencia- ‘
Secretaria !

" Los convenios de
coordinacion de .
XXX i concertacién con Aplica
los sectores social y
privado;

El inventario de
bienes muebles e .
\ Aplica
XXXV inmuebles en
posesion y
propiedad;
Las
recomendaciones
emitidas por los u
drganos plblicos
del Estado
mexicano u
organismos Aplica i
XXXV internacionalas s Gebernacion
garantes de [os
,derechos humanos,
asf{ como las
acciones que han
llevado a cabo para
su atencidn;
Las resoluciones y |
i laudos que se
XXV { emitan en. pfocesos ' Aplica
o procedimientos ;
seguidos en forma |
de juicio;

Administracion

Gobernacion




Poder de -
7 : gobierno -
Ordende o dmbito

f cobierno . al que
: pertenec :

Tipo de
sujeto

obligade :

|

| XXXV

TAGTAIP

Fraccian

Las mecanismos de
participacién
ciudadana;

Aplicabilida

d

Aplica

Areals) o unidad{es)
administrativa(s}

_ genera(n)_p posee{n})la .

informacion

Desarrollo Social

XXXV

Los programas gue
ofrecen,
incluyendo
informacion sobre
la poblacidn,
objetivo y destino,
asf coma los
tramites, tiempas
de respuesta,
requisitos y
formatos para
acceder a los
mismos;

Aplica

f
!
|
i
i
{
J
i
§
i
|
5 o
; Administracion
|

i

i

XXXIX

Las actasy
resoluciones del
Comité de
Transparencia de
los sujetos
obligados;

Aplica

Unidad de
Transparencia

XL

Todas fas
evaluaciones y
encuestas gue

hagan les sujetos
obligados a

Aplica

programas
financiados con
recursos piblicos;

Turismo y Promocicn
Econdmica

Comunicacién Social -

XLi

Los estudios
financiados con
recursos publicos; !

H

Aplica

| Obras Publicas




- Poderde . - , " LGTAWP
. gobierno . Tipo de '
| Ordende ' oambito  sujeto
gobierno : al que obligado
-+ pertenec .
e

Area(s} o unidad|es)
.. Aplicabilida administrativa(s)
Fraccign : . :
d ‘genera{n) a posee(n} la -
' ~informacién - -

E Eflistada de !i } ;
‘ i jubilados i Aplica | . j
X - Y } P J Administracidn :
pensionadosy el | i i
monto que reciben; {I [ i‘
Los ingresos | f g
recibidos por i i
cualguier concepto | ! i
I ]
sefialando el ! i! !
nembre de los ] s’
responsabias de ) ; ;{
" Aplica -
XL recibirlos, ¢ Finanzas y Tesoreria f
administrarlos y 1 '
“gjeréarios, asf |
como su destino,
indicando el i
destino de cada
uno de elfos; i
Danaciones hechas
a terceros en i
XLy dinero o en Aplica Administracidn {\
especie; -
|
.
El catalogo de i J
disposicidn y guia Aplica : . .
| XLV pde archi:og 9 Administracidn .
documental;
} Catastro-Desarrollo
i Humano- Direccion de
| Las actas‘de DIF Municipal-
sesiones ordinarias .
v extraordinarias Desarrollo Social-
asf como las ! ! Desarrollo Urbano-
opiniones y | Gobernacidn-Instituto
XLVI recomendaciones Aplica de.la. MUJer-!nstltuth, i
que emitan, ensu | - Municipal de Planeacidn |
| cas0, {05 co:':sejos | de Mérida-Policfa-
"~ consultivos SE-F\.TICJOS Publ'lcos ’;
(Articulo 47 de a | Municipales-Turismo y ,
LG); | Promocidn Econdmica- :
! Unidad de Gestidn |
] i o Estratégica !




: Poder de
. gobierno .
Orden de | o dmbito sujeta
gobierno ~  al gue obligado Fraccién
' . pertenec

Tipo de Area{s) o unidad{es} -
Aplicabifida ©  administrativa(s)
d genera(n} o poseefn}ia ]
informacion -

i Paraefectos |
f estadisticos, el f
5 listado de !
§ solicitudes a las ;
! empresas
| concesionarias de
; telecomunicacione
* sy proveedores de
_} servicios o
| aplicaciones de
Internet para la
intervencidn de
comunicaciones
privadas, el acceso
al registro de
comunicaciones y
la localizacién
geografica en
tiempo real de
equipos de
comunicacién, que
contenga
exclusivamente el
objeto, el alcance
tempoaral y los
[ fundamentos
legales del i
requerimiento, asi | |
oMo, en sl ¢aso, f '
la mencidn de que ;
cienta con la ;
' autorizacidn !
judicial |
corraspondients, y
i
i
i
i

E
!
l
|

fl
[
!
f
|

H
I
i
i
;
|
No Aplica ;; No aplica
I
i
|

i
|
i
|
|
f
]
i
g
|
?
i
i
i

Finanzas
| Obras Publicas
i Servicios Pblicos
Municipales
| Administracién-
Aplica | Comunicacién Social-

Cualquier otra
informacion que
sea de utilidad o se
considere
; i relevante, ademas
' : o dela que, con base |
E i enla informacicn j | Coordinacién General
estadistica, ! de Administracion-
responda a las i Direccion de DIF
Municipal-Atencidn

| preguntas hechas ;’
Ciudadana-Unidad de
Gesticén Estratégica-

con més frecuencia ,f
por el piblico. |

N )7
.




" boderde |

. gobierna

Orden de ' o dmbito -

-gobierno | al que
: pertenec
-

Tipa de
sujeto
obligado

Aplicabilida

Fraccion

d

Area{s) o unidad{es)
administrativa(s)

.informacion -

“Secretarfa-Cultura-

Desarrollo Urbano-

Gobernacién-Unidad
deTransparencia-
Catastro-Policia

- genera{n) o posee(n) la -

Uitimo
parraf
o

Los sujetos
obligados deberan
informar a los
Organismos
garantes y verificar
gue se publiguen
en la Plataforma
Nacional, cudles
son los rubros gue
son aplicables a sus
pdginas de
Internet, con el
objeto de que éstos
verifiquen y
aprueben, de
forma fundaday -
motivada, la
relacidn de
fracciones
aplicables a cada
sujeto obligado.

Aplica

Unidad de
Transparencia




