AYUNTAMIENTO DE MERIDA
2021-2024

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE UNA COMUNIDAD AMIGABLE CON LAS PERSONAS MAYORES

En la Ciudad de Mérida, capital del Estado de Yucatan, siendo las 10 horas con 10 minutos
del dia 1 de abril del 2022, se reunieron de forma virtual, a través de la plataforma zoom, la
personas que se mencionan a continuacién: 1) Mtra. Silvia Genny del Rocio Sarti Gonzalez,
Secretaria Ejecutiva del Consejo y Directora del DIF Municipal y en representacién del 2) Lic.
Renan Alberto Barrera Concha; 3) Susy del Socorro Pasos Alpuche, Secretaria Técnica y
Jefa del Departamento de Atencion a Personas Mayores; 4) Mtra. Gloria Kareny Valle
Ricalde, Regidora Presidenta de la Comisién de Grupos Vulnerables; 5) Mtra. Elisa Johana
Zuiiiga Arellano, Regidora de la Comision de Grupos Vulnerables; 6) Lic. Diana Mercedes
Canto Moreno, Regidora Presidenta de la Comisidon de Participacién Ciudadana; 7) Lic.
Mariana Gaber Fernandez Montilla, Regidora de la Comisién de Participacién Ciudadana;
8) Aida Estefania Molina Cano, Auxiliar Administrativo del Area de Vinculacién Social de la
Secretaria de Participacion Ciudadana; 9) Rubén de Jesus Argaez Manzanero, Colaborador
del Area de Resiliencia Urbana del Instituto Municipal de Planeacién de Mérida IMPLAN;
10) Lic. Maria José Caceres Delgado, Directora de Desarrollo Social; 11) Psic. Rubi Alejandra
Bricefo Correa, Jefa de Comunicacién Social y Relaciones Publicas de la Direccion de Salud
y Bienestar; 12) Mtro. Augusto Molina Heredia, Jefe del Despacho de la Direccion de
Cultura; 13) Mtra. Mireya del Rosario Zapata Amaya, Directora de Vinculacion,
Capacitacion y Difusion; 14) Lic. Yuridia Rosado Patrdn, en representacion de la Secretaria
de Salud de Yucatan; 15) Mtra. Alejandra Cruz del Rosal, Encargada de la Direccion de
Atencion a la Infancia y la Familia; 16) Lic. Yunuen Mercado Parra, Personal Adscrito a la
Direccién de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas; 17) C. Bertha Herrera
Cantillo, Presidenta de Adultos en Plenitud Creando Bienestar; 18) LG. José Miguel Ceballos
Pinto, Presidente de Alzheimer del Sureste, A.C.; 19) Dr. Edgar Velazquez Chavez,
Presidente de la Mesa Directiva de la Asociacidn Mexicana de Gerontologia y Geriatria Filial
de Yucatan, A.C.; 20) LR. Magdalena Caballero Lépez, Coordinadora de Unidos en
Movimiento con Parkinson, A.C.; 21) MGS. Yaneli Elizabeth Vega Ojeda, Directora General
y Presidente de la Mesa Directiva del Instituto Universitario Gerontoldgico de Yucatan, A.C.;
22) Mtra. Alma Cetina Méndez, Coordinadora de la Licenciatura en Gerontologia y
Psicologia de la Universidad Mesoamericana de San Agustin, A.C. (UMSA); 23) LR. Nayra
Magdalena Cervantes Mendoza, Coordinadora de Ciencias de la Salud de la Universidad del
Valle de Meéxico, A.C.; 24) Mtra. Gladys Julieta Guerrero Walker, Coordinadora del
Programa de la Universidad de los Mayores (UADY); 25) MG. Jorge Regla Villanueva,
Director General de Servicios para el Envejecimiento Activo (SEA); 26) MGS. Aneris Sugey
Vera Porter, Directora General de Gerontos Clinic; 27) Psic. Georgina Romero Marrufo,
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Directora General de Casa Romero Residencia para Adultos Mayores; 28) Psic. Nallely
Goémez Lizama, Administradora Novavida Club Social y Residencia Luna Nueva para
Personas Mayores; 29) LG. Juanita Garcia Villanueva, Presidenta de la Residencia para
Adultos Mayores Villa Casares; 30) Maria Luisa Kumul Molina, persona mayor; 31) Maria
Teresa Ledn Contreras, persona mayor; y 32) Lic. Carlos Lope Gonzdlez, ciudadano con
experiencia y activa en tema de los derechos humanos de personas mayores; con el fin de
dar seguimiento a la Primera Sesidon Ordinaria del Consejo Municipal para el Desarrollo
de una Comunidad Amigable con las Personas Mayores de Mérida 2021 — 2024.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche. Muy buenos dias Consejeras y Consejeros

Antes de iniciar la sesién les agradecemos:

1. Mantener micréfonos apagados y cdmaras encendidas durante todo el evento.
2. Personalizar los dispositivos con sus nombres.
3. Através del chat de esta plataforma se registrard la asistencia. Les pedimos por favor

escribir su nombre y la dependencia o institucidon que representan.

4, El orden de participacién sera a través del chat, por lo que les invitamos a que en el
momento que crean pertinente escriban la leyenda “solicito la palabra”.

En estos momentos, cedo la palabra a la Secretaria Ejecutiva Mtra. Silvia Sarti Gonzalez,
Directora del DIF Mérida y Representante del Alcalde Rendn Barrera Concha en esta Primera
Sesién Ordinaria.

Bienvenida

Secretaria Ejecutiva Mtra Silvia Sarti Gonzalez. Hola, muy buenos dias a todas y todos. En
nombre de la direccién del DIF Municipal de Mérida les doy la mas cordial bienvenida a la
Primera Sesidon Ordinaria del Consejo Municipal para el Desarrollo de una Comunidad
Amigable con las Personas Mayores de Mérida 2021-2024, para lo cual fueron previamente
convocados.

Me permito saludar a las personas integrantes del consejo: regidoras, titulares de las
direcciones del Ayuntamiento de Mérida, asi como asociaciones, organizaciones civiles y
ciudadania en general.

Secretaria Técnica Susy Pasos Alpuche. Muchisimas gracias directora, para dar inicio daré
lectura al orden del dia conforme al cual se desarrollara la presente sesion.
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Lectura del orden del dia

I.  Lectura del orden del dia
Il.  Lista de asistencia de las personas integrantes del consejo
lll.  Declaracién de contar con el quorum reglamentario, a cargo de la Mtra. Silvia Sarti
Gonzalez
IV.  Asuntos a tratar:
A) Someter a aprobacién el acta de instalacién;
B) Someter a aprobacion el reglamento interno del consejo;
C) Presentacidn del plan de trabajo y la conformacién de comisiones
D) Intervencidn de las personas integrantes del consejo.
V.  Asuntos generales:
A. Calendario de sesiones.
B. Calendario de sesiones de trabajo de las comisiones
VI.  Mensaje y clausura a cargo de la Secretaria Ejecutiva, Mtra. Silvia Sarti Gonzdlez en
representacion del Presidente Municipal de Mérida y Presidente del Consejo, Lic.
Renan Alberto Barrera Concha.
VIl.  Foto oficial.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Como segundo punto en el orden del dia
tenemos la lista de asistencia. Me permito solicitar a las personas integrantes de este
consejo su aprobacidn para dispensar el pase de lista aplicando el criterio de economia
procesal para poder continuar con la sesion.

Para efectos de transparencia, la lista de asistencia se estd tomando de la pantalla de esta
plataforma de acuerdo a los participantes presentes, por lo que recordamos escribir su
nombre y la dependencia o institucidn que representan a través del chat.

Les comento que se encuentran 27/ 32 personas integrantes del Consejo de un total de 33.
Por lo tanto tenemos quérum.

Los que estén a favor de dispensar el pase de lista, sirvanse manifestarlo levantando la
mano. Segun lo observado se aprueba por unanimidad.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Cumpliendo con el tercer punto del orden del
dia cedo la palabra a la Mtra. Silvia Sarti Gonzdlez en representacidon del Presidente
Municipal y del Consejo Lic. Rendn Alberto Barrera Concha, para la declaracién del quorum
reglamentario y declaracion formal de la primera sesidn ordinaria.
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Secretaria Ejecutiva Mtra Silvia Sarti Gonzalez: En cumplimiento con el tercer punto del
orden del dia, y en razén de contar con el nimero de integrantes suficientes para tener el
quoérum reglamentario, siendo las 10 horas con 10 minutos de este propio dia 1 de abril de
2022, declaro formalmente el inicio de la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Municipal
para el Desarrollo de una Comunidad Amigable con las Personas Mayores de Mérida 2021-
2024.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchas gracias directora. Como cuarto punto,
asuntos a tratar:

A) Someter a aprobacion el acta de instalacion; este documento se les envio el dia 24 de
marzo del presente afio junto con la convocatoria de la presente reunién y no habiendo
recibido comentarios u observaciones sobre su contenido, me permito solicitar su
aprobacion. Lo anterior aplicando el criterio de economia procesal para poder continuar
con la sesion.

Sin embargo, si alguien tuviera algun comentario sobre la redaccion del acta, le pido solicitar
la palabra a través del chat. (si hubiera cambios sugeridos, se indica a los integrantes que
se tomara nota para realizarlos antes de enviarselos para firma. En caso de no existir
comentarios, se continla con la sesion).

En virtud de no existir ningin comentario respecto a la redaccién del acta mencionada,
procedemos a su aprobacién.

Los que estén a favor, sirvanse manifestarlo levantando la mano.
Segun lo observado se aprueba por unanimidad.

Muchas gracias consejeras y consejeros. Les haremos llegar el documento para recabar sus
firmas.

B) Como segundo punto a tratar se someterd a aprobacidn el reglamento interno del
consejo que se les envié previamente junto con la convocatoria de esta sesién, no
recibiendo comentario u observacion alguna sobre su contenido. Si en este momento,
alguien quisiera sefialar algo al respecto, les pido solicitar la palabra anotandose en el chat.

En virtud de no existir ningin comentario respecto al reglamento interno del consejo,
aplicando el criterio de economia procesal procedemos a la votacién.
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Los que estén a favor de aprobar el reglamento interno, sirvanse manifestarlo levantando
la mano.

Segun lo observado se aprueba por: unanimidad, muchas gracias.

C) A continuacién la Lic. Verdnica Guadalupe Castro Diaz y Said Andrés Chuc Yam
integrantes del Equipo Técnico de la Iniciativa de Ciudades Amigables con las Personas
Mayores les presentaran el plan de trabajo y la conformacion de las comisiones para que al
finalizar las personas integrantes del consejo intervengan dando sus puntos de vista. Les
recordamos que el orden de participacién serd a través del chat escribiendo “solicito la
palabra” y serd moderado por su servidora.

DH. Said Andrés Chuc Yam: Muy buenos dias soy Said Chuc del Instituto Municipal de
Planeacién de Mérida (IMPLAN), la presentacién se va a dividir en dos partes, voy a
intervenir en la primeray la Lic. Verdnica Castro Diaz va intervenir en la segunda.

En la primera parte la idea es mostrar un poco del marco de este Proyecto de Ciudades
Amigables con las Personas Mayores, en la cual Mérida pertenece a una Red.

El Ayuntamiento de Mérida a través del DIF Municipal y el IMPLAN se desarrollé un Plan
Estratégico para una Ciudad Amigable con las Personas Mayores, es un plan que incluso ya
estd disponible en su version descargable e identifica necesidades, problematicas y
desafios; pero también plantea estrategias y propone mecanismos de implementacion para
lograr un proceso de transformacién que nos permita ser una Ciudad Amigable con las
Personas Mayores.

La idea de esta |ldmina es mostrar donde estamos parados todos, Mérida al pertenecer a
esta Red la Organizacion Mundial de la Salud nos indica que deben conformarse figuras que
permitan trabajar en este proceso de ser una ciudad amigable, una de estas figuras es el
equipo técnico, que esta conformado por personas del Departamento de Atencién a
Personas Mayores del DIF Municipal y del IMPLAN. Otra figura que entra en juego en este
proceso, son ustedes las personas integrantes del Consejo, Otra figura que es parte es el
Departamento de Atencidn a Personas Mayores que hace mds de 25 afios ha estado
desarrollando acciones y proyectos desde el municipio atendiendo a las personas mayores.
Hay una figura que todavia no se ha instalado pero que es un requisito de la OMS en las
acciones que deben empezarse a desarrollar a favor de las personas mayores.

Como recordatorio, el Objetivo de este Consejo es promover, planear, implementar y
evaluar la medidas, acciones o programas que estén orientados a perseguir los objetivos y
la visidn que se planted en el Plan Estratégico. De acuerdo a los lineamientos internos del
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Consejo, se propone la integracién de comisiones de trabajo para hacer el trabajo mas
organizado que permita coadyuvar el cumplimiento de su objetivo.

En ese sentido se propone la conformacidn de cinco comisiones alineadas a los cinco pilares
que fueron planteados en el Plan Estratégico para una Ciudad Amigable con las Personas
Mayores y para continuar cedo la voz a la Lic. Verdnica Castro Diaz.

Lic. Verdnica Castro Diaz. Como bien menciona Said, estos Pilares que vamos a estar
revisando a continuacion vas a hacer referencia a los temas que se abordan en cada uno
de ellos y también vamos a estar revisando las acciones que se implementan a través del
DIF, en algunas ldminas ustedes observaran las necesidades que se requieren atender vy al
final de cada pilar vamos a estar revisando también la propuesta de conformacion para
cada comisidn, cabe resaltar que todas las actividades que estan establecidas en estas
diapositivas y en acciones en cuanto a las que realiza el DIF son acciones que estan
alineadas a objetivos de desarrollo sostenible y también estan establecidas en el Plan
Estratégico, junto con el poderlas llevarlas a cabo a través de los lineamientos que se
promueven a través de la Década de Envejecimiento Saludable de la Organizacién Mundial
de la Salud OMS, a continuacién vamos a presentar cada uno de los pilares.

Pilar 1.- Bienestar en la Salud: En este caso se aborda el Envejecimiento activo y saludable,
bienestar fisico y mental, servicios coordinados e integrales y capacitacién a profesionales
del drea de la salud y cuidadores. Dentro de este pilar las acciones que se implementan por
parte del DIF son las siguientes; Implementa actividades formativas con enfoque de
promocién de la salud y prevencién de enfermedades; Consolida redes de apoyo de
personas mayores y profesionales que favorecen la aceptacion y adaptacion de las personas
mayores ante un proceso de duelo; Desarrolla un congreso anual donde se abordan temas
de envejecimiento y vejez para la atencidon adecuada de la salud y trato digno de las
personas mayores dirigido a profesionales del area de salud y personas en general; y
Consolida convenios con universidades para que estudiantes de gerontologia, psicologia,
trabajo social, rehabilitacion y nutricion entre otros realicen sus practicas y servicio social
en el drea.

Propuesta de Conformacion de la Comision 1.- Bienestar en la Salud

* Mtra. Elisa Johanna Zuiiga Arellano, Regidora de la Comision Especial de Grupos
Vulnerables del Ayuntamiento de Mérida.

* Dr. lidefonso Machado Dominguez, Director de Salud y Bienestar Social.
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* Dra. Marbella Beatriz Perera Rivero, Subdirectora de la Secretaria de Salud Publica
del Estado de Yucatan.

* Dr. Edgar Velazquez Chavez, Presidente de la Mesa Directiva de la Asociacidn
Mexicana de Gerontologia y Geriatria Filial de Yucatan, A.C.

* Mgs. Yaneli Elizabeth Vega Ojeda, Directora General y Presidenta de la Mesa
Directiva del Instituto Universitario Gerontolégico de Yucatan, A.C.

* LR. Nayra Magdalena Cervantes Mendoza, Coordinadora de Ciencias de la Salud de
la Universidad del Valle de México, A.C.

Pilar 2.- Espacios accesibles y adecuados: los temas que aborda este pilar se encuentra la
accesibilidad universal en calles, parques, edificios publicos, vivienda y transporte publico.
Dentro de las necesidades para poder atender este pilar se proponen actualizar
lineamientos y normativas que corresponden a la construccidn de calles, parque, edificios
publicos, vivienda y transporte publico a fin de establecer vinculos con los tres niveles de
gobierno, cdmaras de construccién para la implementacién de la normativa que promueva
espacios amigables con las personas mayores.

Propuesta de Conformacion de la Comision 2.- Espacios accesibles y adecuados:

* Arq. Edgardo Bolio Arceo, Director del Instituto Municipal de Planeacion de
Meérida.

* Lic. Yunuen Mercado Parra, Representante de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores.

* MGS. Aneris Sugey Vera Porter, Directora General de Gerontosclinic.

* Mtra. Georgina Romero Marrufo, Directora General de Casa Romero, Residencia
para Adultos Mayores.

* Psic. Nallely Gomez Lizama, Administradora de Novavida Club Social y Residencia
Luna Nueva para Personas Mayores.

* LG. Juanita Garcia Villanueva, Presidenta de la Residencia para Adultos Mayores
Villa Casares.
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Pilar 3.- Comunidades Incluyentes: Dentro de los temas que se abordan en este pilar
encontraremos actitudes de empatia, conductas de respeto, trato digno y reconocimiento
del valor propio. Las acciones que desarrolla DIF Mérida: Proporciona de manera continua
espacios de atencion y sensibilizacidén a las personas mayores, favoreciendo su desarrollo
cognitivo, social y cultural y Fomenta y fortalece en la nifiez y juventud el respeto a las
personas mayores, mediante dinamicas de integracion intergeneracional de tipo educativo
y socio recreativo.

Propuesta de Conformacion de la Comision 3.- Comunidades Incluyentes

* Mtra. Gloria Kareny Valle Ricalde, Regidora Presidenta de la Comisién Especial de
Grupos Vulnerables del Ayuntamiento de Mérida

* Mtro. Miguel Oscar Sabido Santana, Presidente de la Comision Especial de
Derechos Humanos del Estado de Yucatan.

* LA. Maria Teresa Boehm Calero, Directora General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia en Yucatan.

* LR. Magdalena Caballero Lépez, Coordinadora de Unidos en Movimiento con
Parkinson, A.C. (UMPAC).

* Mg. Jorge Regla Villanueva, Director General de Servicios para el Envejecimiento
Activo.

* C. Maria Luisa Kumul Molina, Persona mayor habitante del sur de la ciudad de
Mérida.

Pilar 4. Participacion y empoderamiento: Aborda medios de comunicacién, mecanismos
de participacién ciudadana e informacidn. Se necesita retomar la campana estratégica para
posicionar los medios de comunicacion y la opinion publica el proceso para conventirnos en
una ciudad y comunidad amigable con las personas mayores, presentando el plan de acciéon
gue se trabajard con el Consejo ya instalado y retomando la amigabilidad de la informacion,
establecer vinculos con medios de comunicacién tradicionales para difundir informacién de
interés a las personas mayores.

Propuesta de Conformacion de la Comision 4.- Participacion y empoderamiento:

* Lic. Diana Mercedes Canto Moreno, Regidora Presidenta de la Comisidn Especial de
Participacién Ciudadana del Ayuntamiento de Mérida.
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* Lic. Mariana Gaber Fernandez Montilla, Regidora de la Comisién Especial de
Participacién Ciudadana del Ayuntamiento de Mérida.

* Antrop. Julio Enrique Sauma Castillo, Secretario de Participacion Ciudadana.
* Lg. José Miguel Ceballos Pinto, Presidente de Alzheimer del Sureste, A.C.

* Mtra. Gladys Julieta Guerrero Walker, Coordinadora del Programa Universidad de
los Mayores (UADY).

* C. Maria Teresa de Jesus Ledn Contreras, Persona mayor habitante del oriente de
la ciudad de Mérida.

Pilar 5. Oportunidades y espacios de desarrollo: los temas por abordar son actividades
recreativas, productivas y de voluntariado, y educacién continua. Las acciones que
desarrolla el DIF Mérida son: Amplia oportunidades para que las personas mayores
continten desarrollando habilidades personales y profesionales; Fomenta el voluntariado
como una forma de aportacién a su comunidad; y Contribuye en la mejora del estado
nutricional de personas mayores en situacion de vulnerabilidad econémica.

Propuesta de Conformacion de la Comision 5.- Propuesta de Conformacion de la Comision:
* Lic. Maria José Caceres Delgado, Directora de Desarrollo Social.
* Dr. Irving Gamaliel Berlin Villafaina, Director de Cultura.

* (. Bertha Herrera Cantillo, Presidenta de Adultos en Plenitud Creando Bienestar,
A.C.

* Mtra. Alma Cetina Méndez, Coordinadora de la Licenciatura en Gerontologia y
Psicologia de la Universidad Mesoamericana de San Agustin, A.C. (UMSA).

* Moc. Raul Diego Rivera, Coordinador de Educacion Continua y Adultos Mayores de
la Universidad Marista de Mérida, A.C.

* (. Carlos Alberto Lope Gonzalez, Persona con experiencia y activa en el tema de las
personas mayores.

Estos son cada uno de los pilares y las necesidades que se requieren abordar para poder
convertir a Mérida en una Ciudad Amigable con las Personas Mayores. Como personas
integrantes del Consejo te invitamos a sumar esfuerzos para el desarrollo de una comunidad
amigable con las personas mayores, es importante resaltar las acciones que llevas a cabo
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en Pro de las personas mayores de Meérida. Tus acciones también sumaran al plan de
trabajo de este Consejo. Muchas gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchas gracias Vero, muchas gracias Said,
sobre la conformacion de las comisiones, aunque los propios integrantes del consejo
eligieron en cuales participar, si alguna persona quisiera sumarse o cambiarse a otra
comision, les agradeceria escribirlo en el chat para tomar en consideracion.

E) Intervencién de personas integrantes del Consejo

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Ahora, abrimos micréfonos para las personas
que deseen intervenir. Favor de solicitar la palabra a través del chat para llevar un orden.
Mtra. Elisa Zufiga si es tan amable.

Mtra. Elisa Johana Zuniga Arellano, Regidora de la Comisién de Grupos Vulnerables;
buenos dias, yo preferiria cambiarme a la comisién 4, gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Ok, se tomara en cuenta.

MGS. Aneris Sugey Vera Porter, Directora General de Gerontos Clinic: buenos dias me
gustaria participar también en la de salud.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchisima gracias

Psic. Georgina Romero Marrufo, Directora General de Casa Romero Residencia para
Adultos Mayores: buenos dias Susy, me gustaria cambiarme a la comisién 5.- oportunidades
y espacios de desarrollo.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Ya quedo, nos vamos a poner de acuerdo con
ustedes para alinear las mesas de trabajo.

Bertha Herrera Cantillo, Presidenta de Adultos en Plenitud Creando Bienestar: Buenos dias
me gustaria quedarme donde estoy. Me gustaria saber es bonito tener equipos y estar
trabajando en diferentes mesas, pero vamos a tener la oportunidad de conocer los
resultados, avances, como trabajan las otras mesas por que volvemos a las células y no
agarramos el contacto uno al otro, entonces yo siempre he luchado por los adultos mayores
estamos conectados, con niflos con autismo, estamos cuidando los nifios para que los padre
vayan atrabajary eso non se ve en la sociedad, lo que tenemos que hacer es visualizar cada
punto, tenemos que tener informacién porque tenemos que tener alo mejor una necesidad
de contar con ese equipo para nuestras canalizaciones y apoyo. Entonces yo entiendo que
tenemos que trabajar en equipos porque es muy grande lo que estamos haciendo pero
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tenemos que tener cierta comunicacion de los resultados y cdmo estamos trabajando. Solo
eso les digo muchisimas gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Gracias Bertha, dehecho ese es el plan, trabajar
con orden, tenemos que iniciar con las mesas y posteriormente toda la informacién se
compartird, pues ese el objetivo principal que toda la informacién de todos los que
trabajamos con las personas mayores, llegamos a un buen puerto, muchas gracias por la
observacion y se tomara en cuenta. Por favor Alma Cetina.

Mtra. Alma Cetina Méndez, Coordinadora de la Licenciatura en Gerontologia y Psicologia
de la Universidad Mesoamericana de San Agustin, A.C. (UMSA): Buenos dias, me gustaria
también en la mesa 3, si nos pueden considerar nos gustaria participar.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Agradezco la participacion. Miguel Ceballos por
favor.

LG. José Miguel Ceballos Pinto, Presidente de Alzheimer del Sureste, A.C: Hola buenos dias
a todas y todos, me gustaria incluirme en la mesa 3.- comunidades incluyentes y si me
podrian dejar en donde estoy estaria muy bien. Gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Al contrario gracias, nos va a servir de mucho
su presencia en estas mesas. Nayra Magdalena Cervantes por favor.

LR. Nayra Magdalena Cervantes Mendoza, Coordinadora de Ciencias de la Salud de la
Universidad del Valle de México, A.C.: Hola buenas tardes a mi también me gustaria
guedarme en la que estoy e incluirme también en la de comunidades incluyentes.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchisimas gracias, Magdalena Caballero por
favor.

LR. Magdalena Caballero Lépez, Coordinadora de Unidos en Movimiento con Parkinson,
A.C.: Muy buenos dias me gustaria cambiarme a la Comisién 1, puesto que mi trabajo esta
relacionado al drea de salud. Muchas Gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchas gracias Magdalena, Mireya Zapata Por
favor.

Mtra. Mireya del Rosario Zapata Amaya, Directora de Vinculacidn, Capacitacién y Difusion:
Pedimos por favor que nos incluyan ademas que en la que estamos en la de participacion
y empoderamiento.
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Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchisimas gracias, Maria Teresa Ledn
Contreras le cedo la palabra por favor.

Maria Teresa Ledn Contreras, persona mayor: Buenos dias, gracias por tomarme en cuenta
estoy viendo donde me pusieron y me gustaria si pueden mandarme el plan nimero 4 para
gue yo lo tenga presencial.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Es correcto, muchas gracias si se les hara llegar
dofia Tere la conformaciéon muchas gracias. Julieta Guerrero Walker le cedo la palabra.

Mtra. Gladys Julieta Guerrero Walker, Coordinadora del Programa de la Universidad de los
Mayores (UADY):

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Yaneli Vega por favor.

MGS. Yaneli Elizabeth Vega Ojeda, Directora General y Presidente de la Mesa Directiva del
Instituto Universitario Gerontoldgico de Yucatan, A.C: Buenos dias maestra Susy, ya habia
escrito en el chat pero lo comento nuevamente, en bienestar y salud esta bien y si es posible
y viable comunidades incluyentes y oportunidades y espacios de desarrollo.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchisimas gracias Yaneli, haciendo equipo.
Por favor Kareny si eres tan amable.

Mtra. Gloria Kareny Valle Ricalde, Regidora Presidenta de la Comisién de Grupos
Vulnerables: Buenos dias ya lo habia escrito en el chat pero ademas de la comision en que
nos pusieron de comunidades incluyentes, me gustaria unirme a la Comisién 4.-
Participacién y empoderamiento. Muchas gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchisimas gracias. Maria Luisa Kumul, Dofia
Mary muy buenos dias.

Maria Luisa Kumul Molina, persona mayor: Hola, me gustaria estar en la comisién asignada
pero me gustaria incluirme en la Comisién 4. Empoderamiento

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muy bien dofia Mary se tomara en cuenta,
muchas gracias. Licenciado Jorge Regla.

MG. Jorge Regla Villanueva, Director General de Servicios para el Envejecimiento Activo
(SEA): Hola muy buenos dias a todas y todos, nosotros estamos muy bien y felices de estar
en la comisién de comunidades incluyentes vy si es posible también quisiéramos colaborar
en el pilar 4. Participacién y empoderamiento.E
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Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchas gracias Jorge iExperiencia! Bertha
Herrera Por favor.

Bertha Herrera Cantillo, Presidenta de Adultos en Plenitud Creando Bienestar: Si hay la
opcién para estar en otra, porque manana vamos abrir la red de inclusién de Yucatan creada
por personas con discapacidades, personas con autismo, mafiana vamos a estar en el
anuncio, y quisiera estar en la comision de comunidades incluyentes.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Perfecto, se toma en cuenta.
Independientemente de cdmo hayan quedado las comisiones, les haremos llegar la
informacién de cdmo quedaron las listas para confirmar si eso fue lo que se acordd en la
presente sesion. Muchisimas gracias y agradecemos que sumen, vamos a llegar a un buen
puerto con toda la gente y toda su experiencia, muchisimas gracias, creo que estamos de
acuerdo creo que estamos las personas indicadas en este Consejo. Alejandra Cruz del DIF
Yucatdn.

Mtra. Alejandra Cruz del Rosal, Encargada de la Direccion de Atencidn a la Infancia y la
Familia: Creo que espero a la parte de generales.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Said te cedo la palabra.

Dh. Said Andrés Chuc Yam, Jefe de Departamento de Planeacién y Sistemas de Informacién:
Solo queria comentar un poco de como fueron organizadas las comisiones, anteriormente
a todo los miembros se les envio un formato y se les preguntd, los que respondieron en que
comisioén les gustaria participar, se fueron acomodando y la expectativa es que estén en la
comisidn y no se esperaria que la abandonen para pasa a otra, si no, ademas de la que estan
se sumen a las que puedan participar, anteriormente se habia comentado que incluso
pueden participar en las 5 pero que consideren temas de agenda y organizacién, porque no
seria practico estar en todas, esa es la precision que queria hacer, estan en comisién en la
gue aparecen y se aprobd y pueden participar en alguna mas, ya hemos tomado nota y
posteriormente se les enviard como queda la conformacién, muchas gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchas gracias Said, como parte de asuntos
generales:

A) Les compartimos el calendario de Sesiones Ordinarias del Consejo para el presente afio:
® Primera Sesién Ordinaria - 1 de abril

e Segunda Sesidon Ordinaria - 5 de agosto

DIF Municipal.T.(999)842 0000 y 924 6362

Calle 64 No. 541 entre 65y 87. Col. Centro. C.P. 97000 Mérida, Yucatan. e



AYUNTAMIENTO DE MERIDA
2021-2024

eTercera Sesion Ordinaria - 6 de diciembre

B) De igual forma, les informamos que las sesiones de trabajo de las comisiones se llevaran
a cabo todos los miércoles a partir del 27 de abril, quedando de la siguiente manera:

Comisién 1. Bienestar en la salud 27 de abril
Comisidn 2. Espacios accesibles y seguros 4 de mayo
Comisién 3. Comunidades incluyentes 11 de mayo
Comisién 4. Participacidon y empoderamiento 18 de mayo
Comisién 5. Oportunidades y espacios de desarrollo 25 de mayo

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Continuando con el sexto punto del orden dia,
me permito solicitar a la Mtra Silvia Sarti Gonzalez, en representacion del Presidente
Municipal de Mérida, Lic. Rendn Alberto Barrera Concha, clausure formalmente la sesién.

Secretaria Ejecutiva Mtra. Silvia Sarti Gonzdlez: agradezco a todas y todos los miembros
del Consejo su presencia en esta Primera Sesién Ordinaria del Consejo y no habiendo mas
asuntos que tratar, siendo las 10 horas con 41 minutos de este propio dia 1 de abril de 2022,
declaro clausurada la sesién y validos todos los acuerdos aprobados. Gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchas gracias Mtra. Silvia Sarti.

Se ordena la redaccidn del acta correspondiente a fin de que se de lectura, discuta y en su
caso, se apruebe y firme en la siguiente sesidon. Muchas gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: En este momento los que deseen pueden
levantar la mano por si tienen algun comentario. Jorge Regla por favor.

MG. Jorge Regla Villanueva, Director General de Servicios para el Envejecimiento Activo
(SEA): Al igual que la maestra Julieta Guerrero tengo la mismas duda, seran virtuales estas
sesiones de trabajo.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Que buena pregunta, para la primera sesion de
trabajo seria muy bueno que sea de manera presencial, al menos la primera.
Posteriormente como se vaya avanzando sea de manera virtual. Consideramos que es
importante la primera para ir conformando, el objetivo principal es iniciar para poder
concluir lo mds pronto posible ya que la Red de Ciudades Amigables nos establece periodos
para poder cumplir con compromisos en determinado tiempo. Entonces si es importante
gue la primera sesidon sea de caracter presencial, muy probablemente sea en Renacer o en
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Armonia, posteriormente les haremos llegar la convocatoria con los datos correspondientes
con anticipacion para que puedan organizar sus agendas.

MG. Jorge Regla Villanueva: Muchas gracias.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Al contrario, gracias a ti. ¢ Alguna otra pregunta?
Alejandra del DIF Yucatan.

Mtra. Alejandra Cruz del Rosal, Encargada de la Direccion de Atencién a la Infancia y la
Familia: Hola, ahora si, buenos dias a todas y todos, me gustaria lanzar la invitaciéon para
que el dia 3 de mayo a las 6 pm en el auditorio de paseo henequenes, vamos a tener la
inauguracion de los clubes del adulto mayor a nivel estatal, vamos a tener actividades que
se llevan a cabo en los clubes de adulto mayor. De igual manera quiero comentarles que el
3 de marzo realizamos la primera reunién para desarrollar el directorio nacional de
instituciones de asistencia social especificamente de adultos mayores, este es un directorio
gue se genera a nivel nacional y estatal para poder geolocalizar las instituciones que
trabajan con personas mayores.

También comentarles que desde el mes de julio tenemos un total de 86 expedientes
aperturados en donde se les ha dado atencidn directa a personas mayores 247asistencias
entre juridicas y gerontolégicas. Reiteramos esta encomienda que ha puesto el gobernador
al DIF en cuestidn de atencion integral a las personas mayores y sabemos que contamos
con todo el apoyo de DIF Municipal para trabajar en pro de las personas mayores.

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Muchisimas gracias Mtra. Alejandra,
Muchisimas gracias a todas y todos

Secretaria Técnica Lic. Susy Pasos Alpuche: Foto oficial. Agradecemos encender todos sus
camaras a efecto de tomarnos la foto oficial.

A la cuenta de uno, dos, tres. (tres veces contar para tomar tres fotos).

Agradecemos a todos su presencia, muchisimas gracias muy buenos dias y nos estaremos
viendo pronto para lo que fuimos convocados, muchisimas gracias y les deseo un bonito fin
de semana.

Mtra. Silvia Genny del Rocio Sarti Gonzalez, Secretaria Ejecutiva del Consejo y Directora
del DIF Municipal: Gracias a todas y todos por participar de verdad entusiasma saber que
no solo quieran estar en la comisién que se les asignd si no que quieren participar en otras
comisiones, eso habla del interés de todas y todos por hacer de Mérida una Ciudad mas
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Amigable con las Personas Mayores. Gracias por su participacion, su interés, gracias Susy
por llevar muy bien la conduccién de esta primera sesidn ordinaria. Gracias y buenos dias.

Fin de la reunion.
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